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Pilyézat a Kiskunfélegyhizi Batthyiny Lajos Altalinos Iskola intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztés ellatasara

Szakmai helyzetelemzés

Az intézmény rovid torténete

Intézmény neve: Kiskunfélegyh4zi Batthyany Lajos Altalanos Iskola
Székhely: 6100 Kiskunfélegyhaza, Batthyany u. 12-18.
OM: 999998

Intézményiink, a Batthyany Lajos Altalanos Iskola Kiskunfélegyhéza belvarosaban, az
Arpédvérosban helyezkedik el, a koryékben é16 lakossag alapfoku oktatdsat latja el. Az
egyedi képzésnek szamit6é emelt szintli ének-zene, és emelt 6raszami matematika-informatika

kihat vonzaskorzetére.

A varos iskolatorténetében a fiatalabbak kozé szamit a Batthyany, mégis az elmult
évtizedek jelentds térténelemmel birnak a véaros oktatasaban. Nemzedékek néttek fel az iskola
falai kozt, az6ta tobben ismert eldadok, miivészek lettek. Sok ezer fiatal bontotta itt szarnyait.

Ok maguk, az 8 életpalyajuk is igazolja az intézmény torekvéseit.
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Pily4zat a Kiskunfélegyhazi Batthyiny Lajos Altalinos Iskola intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatisira

Kerényi Jozsef Ybl-dijas épitész tervei alapjan, a Bécs-Kiskun Megyei EpitSipari
Vallalat kivitelezte az épiiletet 1971-73 kozott. Az iskola a 25/1973. szamu tanicsi hatirozat
alapjan kezdte meg miikodését, 1973. julius 1-én. Mar javaban folyt a tanitds, amikor 1973.

szeptember 29-én linnepélyes koriilmények kozott felavattak az épiiletet.

Az iskola torténetében jelentSs valtozassal birt a 2001-es év. Az akkori képvisels-
testiilet 6sszevonta a Batthyany Lajos és Petéfi Sandor Altalinos Iskolat és a Varosi

Zeneiskolat, majd létrehozta a Tobbeélu Koz6s Igazgatasu Kozoktatasi Intézményt.

Az évek soran fokozatosan kitiritésre keriilt a Pet6fi iskola, igy az altalanos iskolai
oktatds mar egy épiiletben, a Batthyany utcai telephelyen folytatédott tovabb, megkonnyitve a
tanuldk, sziilok és pedagégusok munkajat, segitve az ,,0sszekovacsolodas™” végleges 1épéseit.

Kiskunfélegyhdza Véaros Onkormanyzata 2009-ben az Uj Magyarorszag Fejlesztési
Terv Dél-Alfoldi Operativ Programja keretében az ,,Alapfoku-nevelési — oktatési intézmények
és gimnaziumok infrastruktirajanak fejlesztése” cimii felhivasara benyujtott palyazatival
nyertes lett. Ez Iehet6vé tette, hogy a 2010. évben az Eurépai Unié tAmogatasaval az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozésaval, illetve Kiskunfélegyhaza Varos
Onkorméanyzatdnak 10%-os sajat forrds vallalasival, Osszesen 545.518.000 forint
felhasznéalasaval — a tervezett bekeriilési koltségen beliil - megujulhatott és bdviilhetett a
TKIKI Batthyany Lajos Altalanos Iskola épiilete. A bévités eredményeként lehetévé valt az
Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény Batthyany utcai elhelyezése.

A meghjult és kiboviilt épiilet akadalymentesen all az igénybe vevok rendelkezésére.
Ezen tilmenden a sportpalya is megujult, tovabba az iskola udvara béviilt, amely nagyobb
zoldfeliiletet biztosit. Az oktatasi komplexum megkdzelitése a Hollé Béla utcai parkolok

szamanak novelésével egyszerlisodott.

A projekt megvaldsulésaval annak eredményeibdl mindenki részesiil, aki az altalanos
iskolai vagy az alapfokl miivészeti oktatasba bekapcsoléodik — legyen az SNI, HH, HHH
tanul6 vagy egyéb fogyatékkal €16.

Liszt Ferenc sziiletésének 200. évében linnepélyes keretek kozott adtak at januar 21-én a
Batthyany Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola felsé szintjét. Az 550 millio
forintos, nyertes eurdpai unids palyazatnak kdszonhetden megujulhatott és kiboviilhetett a

kiskunfélegyhazi Batthyany Lajos Altalanos Iskola.
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Pilyazat a Kiskunfélegyhazi Batthyiny Lajos Altalinos Iskola intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas elliatasira

A varos ének-zene oktatasa egy épiiletbe keriilt, hiszen a harmadik emeleten a
zeneiskola tandrai és ndvendékei rendezkedhettek be. A Batthyany ezzel kiilséségekben is a

21. szazad iskolajava valt.

Még 2012-ben az iskoldhoz csatoltdk a Darvas Altaldnos Iskolat. Az Gjabb integrécié
nem hossza ideig tartott, hisz mint tudjuk, az altalanos iskolak 2013.januarjatél 4llami
fennhatosag ala keriiltek, majd 2013 nyaran kivalt a Darvas Altalanos Iskola. Ez év 8szét6l
Kiskunfélegyhazi Batthy4ny Lajos Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola lett a neve

az intézménynek.

A Kiskunfélegyhazi Batthyany Lajos Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
2022 O8szén kiilon és onallova valt. Az épiiletben a Batthyany iskola végzi kdzoktatasi

feladatait.

Abban a szerencsés helyzetben vagyok, hogy immaron kisebb megszakitissal 26 éve
cbben a nagy multd, szép hagyomanyokkal rendelkez iskolaban tanithatok, igy megfelels
ismeretekkel rendelkezem. A jovore, 2023-ban 50 éves milttal biiszkélkedhetd intézményben
magas szinvonald oktatd és neveld munka folyik. Tanuloink szdmara lehet6séget biztositunk

ahhoz, hogy képességeiket és sokiranyu tehetségiiket kibontakoztathassak.

Az ,a” osztilyokban emelt 6raszdmi matematika- és informatikaképzést biztositunk

tanuldink szamara.

A ,z” osztilyokban, a Kodaly-modszer szerinti emelt szintli ének-zenei képzéssel
hozzéasegitjik tanuldinkat, hogy lélekben gazdag, a miivészetek irdnt érdekl6dd, és azt értd

emberekké valjanak.

Az angol és a német nyelv oktatdsat biztositjuk intézményiinkben. Célunk az idegen
nyelv megszerettetése, a szobeli nyelvhasznalat fejlesztése és a tovabbtanulasra vald

felkészités.
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Iskolank segiti a héatranyos és halmozottan héatranyos helyzetli tanulokat.
Intézményiinkben nagy gondot forditanak a kollégék a sajatos nevelési igényil és magatartési,

beilleszkedési zavarokkal kiizdé tanuldk ellatasara is.

2009. szeptemberétdl nyelvi és informatika oktatissal egészitettilk ki a zenei osztaly

profiljat.

Munkénk eredményességét rendszeresen mérjiik, ami lehet6vé teszi a tanulok céliranyos
fejlesztését. Tevékenységiinkben a tehetséggondozas és a felzarkdztatds egyarant nagy

hangsulyt kap.

Szakképzett fejlesztépedagdgus és mentalhigiénés szakember segiti a tanulok munkajat.
Tanuloink étkeztetését Onkorményzati miikodtetésben az iskola épiiletében 1évé konyha

biztositja.

Oktaté-nevel6 munkank szerves részét alkotjak a tandéran kiviili sport-, és szabadidds

foglalkozasok, szakkordk, diaknapok, kirandulasok és tdborok.

Tanuléink szabad keretek kozott volt tagintézményiinkkel, a Kiskunfélegyhazi Balazs
Arpad Alapfoka Miivészeti Iskolaval kozosen fejleszthetik adottsagaikat a hangszeres zene,
képz6- és iparmiivészet (rajzolas, festés, keramia, grafika), tiancmiivészet (néptanc,

tarsastanc), valamint szinmiivészeti csoportjainkban.

Munkajukat szinvonalas hangversenyeken, rendezvényeken, kiéllitasokon, palyazatokon
mutathatjdk be. Az alkot6i, el6addi tevékenység segiti személyiségiik és esztétikai érzékiik
kibontakozasat, ritmusérzékiik, kéziigyességiik, mozgas- és beszédkultarajuk fejlédését. Az

igy szerzett képességek megalapozzik, segitik az eredményes és sikeres tanulasukat is.

Nevel6 és oktatd munkank legfobb célja testileg és lelkileg egészséges, szilard és
gyarapithatd ismeretekkel rendelkezd, becsiiletes fiatalok nevelése. Intézményiink
gyermekkdzponti program alapjan mikodik, amely az ismeretek atadaséra alapozott
személyiségfejlesztésre dsszpontosit. A kompetencia alapu oktatas bevezetésével a cél olyan,
a sikeres ¢lethez nélkiilozhetetlen képességek, készségek, kompetencidk kialakitdsa a

tanulokban, amelyek a hagyomanyos tanitasi mod eredményeként nem varhatok.
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beosztas ellitdsira

A Batthyany Lajos Altalanos Iskoldba sokszin{i tirsadalmi hattérbél érkeznek a
tanuléink. Meggy6z6désem, hogy képesek vagyunk iskolankat mindenki szamara befogado
komyezett¢ alakitani. A hatronyok kompenzéilasdn tal nagy szerepe van a
tehetséggondozasnak is (Akkreditalt Kivalé Tehetségpont), amely segiti kibontakoztatni a
gyermekekben rejlé  képességeket. A sikerélmény teszi tanuldinkat elkotelezetté

tanulmanyaikban, iskolai tevékenységeikben.

A pedagogiai, moédszertani reformot timogat6 informatikai struktira fejlesztése, a
Kiskunfélegyhaza Varos Onkormanyzat kozoktatasi intézményeinek informatikai fejlesztése,
,Intelligens iskola” program megvaldsitasanak koszonhetéen iskolank hat interaktiv tablaval
gazdagodott. Bar az iskola technikai felszereltsége, eszkozellatasa folyamatosan fejlédik, az

informatikai héttér fejlesztése azonban nagy kihivast jelent.

Az iskola termeinek kapacitsa jelenleg teljes mértékben kihasznalt. A testnevelés 6rak

szervezésénél figyelembe kell venni a kozelben 1évé uszoda éltal kinalt lehetdséget akar

délelétti, illetve délutani Gszasoktatashoz és a Varosi Sportcsarnok épiiletét.

A sikeres pélyazati tevékenységnek, az alapitvany és a sziil6i munkakdzosség
tamogatasanak koszonhetden valamennyi helyiségiink szépen berendezett, otthonos. 2010-ben
a DAOP palyazat révén megtortént az iskola akadalymentesitése. Az iskola sportpalyaja is

feltjitasra keriilt, tovabba az udvara is megszépiilt, amely tovabbi zoldfeliiletet biztosit a
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gyerekek szdmara. Az 0j jatszotér is felépiilhetett. Az iskola megkozelitése leegyszerlisddott a

Holl6 Béla utcai parkolok kiépitésével.

A zene taplald, vigasztalé elixir

2022. majus 30-4n hétfén, az EFOP-4.1.2-17-2017-00079 azonositoszamu projektzard iinnepségét
tartottak a Kiskunfélegyhazi Batthyany Lajos Altaldnos Iskoldban, ahol tantermeket, valamint az
intézmény biiszkeségét, az uj Kodaly-termet és a sportparkot is atadtak.

Az eseményen részt vett Csanyi Jozsef polgarmester, Balla Lasz16 alpolgarmester, Lezsak Sandor
orszaggytilési képviseld, és kabinetfondke, Lenkei Robert, Zsamboki Anna, a Kecskeméti
Tankeriileti Kézpont igazgat6ja és munkatarsai, tovabba az atalakitast végzé ELO-SZER KA.

nevében Seres Tibor és Marias Ferenc.

Az tinnepi miisort megelézden Vargané Olédh Zsuzsanna Judit intézményvezetd mutatta be az iskolat
és az abban folyo képzést. Beszédében hangstlyozta, hogy a Batthyany Lajos Altalanos Iskola
Kiskunfélegyhaza varos kiilonleges iskoldja, hiszen a benne folyé oktato-nevelé munka a miivészeti

—zenei nevelésen alapszik. — Kodaly Zoltan orszagaban kiemelt szerepe van a maroknyi, még
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miik6dd ének-zenei emelt szintii képzést nyjto iskolanak — mondta az igazgaténd, akitdl azt is
megtudtuk, hogy a mester Visszatekintés cim(i miivének egy szalloigévé valt mondatat tekintik
hitvallasuknak:

»AKki zenével indul az életbe, bearanyozza minden késbbi tevékenységét, az életnek olyan
kincsét kapja ezzel, amely atsegiti sok bajon. A zene taplalé, vigasztalé elixir és az élet

szépségét, s ami benne érték, azt mind meghatvinyozza.”

Az iskola 1973-as megalakulasa 6ta mintegy 50 éve folyamatosan neveli a fenti gondolatok alapjan

sokoldalian tajékozott, zeneértd és zeneszeretd fiatalokat. Az intézmény vezetdsége méltan biiszke
arra, hogy a neveldtestiilet fiatal pedagégusai kordbban az iskola tanuldi voltak és az itt kapott

kulturalis, zenei értékeket atorokitik az innen induld j generacionak.

Az iinnepi miisor ltal a megjelentek izelit6t kaphattak a kiskunfélegyhazi Batthy4ny Lajos Altalénos
Iskoldban folyo sokrétii zenei képzésrol, amely énekes muzsikat, hangszeres zenét és néptancot foglal
magaban. Els6ként a Kicsinyek Koérusat konferdlta fel Répa Monika tanito, akik csodalatos dalokat
adtak el6, Nagyné Mészéros Erika vezényletével. Zongoran kozremiikodott Pocskai Roland
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zongoratandr. A 2/z osztalyos tanulok székely tancokkal szorakoztattak a kozonséget. A Vadrozsak
cimii koreografiat Fantolyné Makany Ildiké, az iskola néptancoktatdja tanitotta be az aprosagoknak.
A jétékos és vidam tancelGadast az iskolai Campanella Csengettyliegyiittes kovette Molnar Elvira
tanamd iranyitasaval. A folytatasban képrazatos zongorael6adast hallhattak Bartos Botond 8.z/2-es
tanulotol, majd a tanarok és tanitvanyaik k6zos korusel6adasa csendiilt fel. A miisor egyik szinfoltja
volt Deményi Zséfia, Kocsis Krisztina, Molnar Elvira, Jankovszki Ferenc tanarokbdl allé Corvo
Bianco Reneszansz Egyiittes furulya el6adésa, amelyben kézépkori dallamokat szolaltattak meg
korhii ruhakat dltve. Beregi Kiss Magdolna Epit6k cimii versét mondta el Kovacs Réhel 5.a osztilyos
tanulo. Felkészit6 tanar: Faber Judit. Zarasként a két nyolcadikos zenei osztaly Kodaly Zoltan egyik
legkedvesebb gyermekkari korusmiivét, a Gergely-jarast adta el6 Molnar Elvira vezényletével.

A nemzeti szin{i szalag atvagasat és az iskola megijult tantermeinek bejarasat megel6zéen a
tankeriilet vezetdje, majd a térség orszaggytilési képviselje, illetve varosunk polgarmestere osztotta
meg gondolatait a megjelentekkel.

Zsamboki Anna, a Kecskeméti Tankeriileti K6zpont igazgatdja elmondta, hogy tankeriiletiink
elkotelezett a mindségi oktato-nevelé munka feltételeinek megteremtése mellett. Az elmailt 5 évben
tobb unids palyazat révén sok iskola megtjulhatott, koztilk a Batthyany Lajos Altalanos Iskola is.
Tankeriiletiink 496 milli6 forint vissza nem téritendd tAmogatést nyert el és ezt egészitette ki a
kormany 128 milli6 forinttal. Mivel a tankeriileteknél és az intézményeknél is minden esetben az
oktatas mellett kiemelt figyelmet kap a miivészeti nevelés és a sport, igy e két teriilet fejlesztése
valosulhatott meg a projekt keretében.

Lezsék Sandor orszaggyiilési képviseld beszédében hangsilyozta, hogy a Batthyany orszagos hirii
iskola és az itt tanul6 didkok nemcsak a zenében, hanem minden teriileten rangos eredményeket
émek el. Arra biztatta az iskola vezetGségét, hogy merjenek tovabb almodni, széjenek terveket,
ugyanigy, mint eddig tették, mert kellenek a kiilonféle sporteszk6zok, hangszerek, jatékok, amelyek
segitik a gyermekek nevelését. Mondanddjanak zarasaként reményét fejezte ki, hogy hamarosan
elindulhat egy olyan egyeztetési folyamat, amelynek kovetkezményeként a neveld-oktaté munka

végre anyagi megbecsiilésben is részesiilni fog.

Utolso felszolaloként Csanyi Jozsef polgarmester osztotta meg {innepi gondolatait a jelenlévékkel: —
Minden egyes forint, ami az oktatdsba megy, az mind a jovénk megteremtése és jovonkbe vetett
hitiink folytatasat jelenti. A tankeriiletek megalakulasakor bevallom, kétellyel fogadtuk az uj

27



Pilyazat a Kiskunfélegyhizi Batthyiny Lajos Altalinos Iskola intézményvezeté (magasabb vezetd)
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rendszert és eloszor kétségbe vontuk az egyiittmiikodés sikerességét. Azonban Zsamboki Anna

igazgaténdvel nagyon olajozottan folyik a munka és a mai sikert6rténet is ennek kdszonhetd. Ez az
egytittmiikodés meghozta a jovobe vetett hitiinket is. A most 4tadott tantermek és sportpark is
mutatja, hogyan bdviil a kiskunfélegyhdzi oktatss. Orém ezt latni, és azt is, hogy az itt tanuld
gyerekek koziil tobben felvételt nyertek az SZTE Vantus Istvan Gyakorld Zenemiivészeti
Szakgimnéziumaba. Biiszkék vagyunk arra, hogy a Batthyany Iskola Kiskunfélegyh4za varos
€kkove, amely szinesiti a kiskunfélegyhazi oktatast.

Forras: https:/felegyhazikozlony.eu/

Osszegezve a szakmai elemzést, fontos megjegyezni: Iskolankban sok a hivatdsat
megszallottként szeretd és miivelé pedagégus. Ok bizonyitottak mar nagyon sok teriileten, s
példajukbol kitiinik, hogy a magas szintii szakmaisaggal atadott tudas tud igazdn szarnyakat
adni a gyerekeknek.

Vallom a kozosségi értékek kialakitidsanak, az egyén és a tarsadalom, az ember és a
természeti kdrnyezete k6zotti harmonikus kapcsolat megteremtésének fontossagat. Az érzelmi

nevelés az emberi egyiittélés elemi feltétele. A kozdsségi Osszetartozis, a szeretet, a
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megbecsiilés, a megbecsiiltség iranti vagy olyan hajtéer6k, melyek késztetd hatast

gyakorolnak az 6nmegvalosulds, onmegvalositas folyamatéra.

Iskolankban a kompetencidk fejlesztésére is hangsuly fektetiink, mert bizony eléfordul a
tanitasi oran, hogy a tanulé nem tud megbirk6zni a tankdnyv szévegével, nem tud olvasni,
nem tudja kiemelni a 1ényegét és egyaltalan nem tud tanulni. Ezért az iskolai tanulmanyok
elsé négy évében szilard alapismereteket kell kialakitani. Cél a biztos szamolasi készség, a
folyékony, megfelel6 szovegértéssel, hangsiilyozassal torténd olvasas, szépen formalt iras és a

helyesiras alapvetd ismerete.

Kiemelt feladat az alapkészségek fejlesztése a megfelel szintre. Fontos a helyes
differencialés, a kiemelked6en teljesitd tanuloknak a versenyzési lehet6ség biztositasa is,
melyhez kivalo lehetdséget nyljtanak a tanoran kiviili foglalkozasok: a napkézi, tanulményi
kirandulés, szakkor, eléadasok, kiallitasok, versenyek, nyari taborok, projectek, a konyvtar, a

kiscsoportos tanulas, a dramapedagogia.

F§ feladata ezért az iskolanak az oktatds mellett a gyerekek nevelése és az 4ltalanos

emberi személyiségvonasok fejlesztése.

Személyi feltételek, az intézmény tanulékozosségének profilja

(2022/2023)

Tanul6létszam: 407 {6

Also tagozat 1étszama: 212 6

Felso tagozat 1étszama: 1956

A fitk és a lanyok aranya az iskolaban kiegyenlitett.

Tanulocsoportok szama: 26

Az elmilt tanévben az SNI tanuldk széma 18 {6, a BTMN tanuloké pedig 74 6 volt.

A pedagobgiai segitségnyujtast megfeleld végzettségli pedagdgusok végzik.

A hatranyos helyzetben €16 tanitvinyainkat a gyermekvédelmi felelés segiti, aki napi
kapcsolatban 4ll a gyermekjoléti szolgalattal. O szervezi az egyéni munkarendben tanuld

gyerekek vizsgakra valo felkészitését és vizsgaidépontjainak megszervezését.
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A nevelétestiilet nemek szerinti megoszléasa az iskola tekintetében nem kedvezé.

Ideélisabb lenne, ha tobb férfi pedagdgus tanitana intézményiinkben.

Intézményiinkben 5 szakmai munkakozosség dolgozik. Véleményem szerint fontos feladatot

toltenek be az iskola életében.

Az éltalanos iskola munkako6zosségei:

¢ Humén munkakdzosség

o Real munkak6zosség

e Alsés munkakdzosség

e Osztalyfonoki munkakozosség

¢ Napkozis munkakodzosség

A statisztika szerint az intézményiinkben pedagdgiai munkat végzok szdma 35 £6.
A nem pedagégus munkakorben dolgozd pedagdgiai munkat segitdk szdma 3 6. 1 £
iskolatitkar és 1 f6 pedagdgiai asszisztens, 1 f6 félallast pedagégiai asszisztens (Partnerségi

Program keretében). Osszehangolt, preciz munkajuk nélkiilozhetetlen az iskola életében.

A nevel6testiilet jelentds része innovativ, ujdonsagokra nyitott, sajat magat fejleszteni
tudo, ontevékeny, elhivatott és az iskolank irant elkotelezett pedagogus. Az altalanos iskolai
tantestiilet jelentds hanyada a pélyaja kozepén vagy csucsan 1évé pedagogus. A neveldtestiilet
minden tagja rendelkezik a feladata ellatasdhoz sziikséges végzettséggel, szakképesitéssel. A
szakos ellatottsig kifejezetten jonak mondhaté. Nagy értéke a tantestiiletnek, hogy a
pedagoégusok végzettsége, szakos Osszetétele minden teriileten biztositott, az elvarasoknak

megfeleld.

A technikai alkalmazottak szama 9 £, (6 f6 takarito, 1 f6 karbantarto, 1 £6 udvaros,1 6
gazdasagi ligyintézo)

Megfelelden felkésziilt technikai dolgozdok végzik a hattérmunkat, amely az iskola
miitkddéséhez, a neveld-oktaté munka zavartalan biztositdsahoz sziikséges. Az 6 munkajuk az

iskola miikk6désében rendkiviili fontossaggal birnak.
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Az iskola épiiletében taldlhaté a Batthyany konyha, melynek iizemeltetése a varosi

O6nkormanyzat fenntartsa al4 tartozik.

Targyi feltételek

Iskolankban az oktatasra haszndlt helyiségek megfelelé szinvonalGiak, bar a
mindennapos testnevelés tornateremben, tanteremben és az udvaron valé megtartisa kihivas

elé allitja az iskolat.

A DAOP palyéazat révén, megtortént az iskola akaddlymentesitése. A lift és a hatso
lépcsdhaz kiépitése miatt osztalytermek, szertarak, raktarhelyiségek sziintek meg. Komoly
tarolasi gondokkal kiizdott az iskola, mint ahogyan tantermekre is sziiksége volt az

intézménynek.

A DAOP palyazat révén az iskola sportpalyaja is felfjitdsra keriilt, sajnos a nem
megfeleld technologia miatt elég gyorsan leamortizalodott, igy felujitasra var. Az iskola
udvara is folyamatosan szépiil, melyben nagy szerepe van az elhivatott udvaros munkajanak.
Az iskola infrastruktirdja sokat javult a Holl6 Béla utcai parkolok megépitésével és az iskolan

beliili parkolé feltjitasaval, asztalok, padok kihelyezésével, vilagitotestek kiépitésével.

Az iskola 2020 Koznevelési intézmények infrastrukturalis fejlesztése a hatranykompenzacioé
elosegitése és a mindségi oktatds megteremtése érdekében EFOP-4.1.2-17 palyazat nyert,
mely lehet6séget adott a 3. emelet két tantermének atalakitasahoz, felszereléséhez illetve az
iskolaudvar sporteszkozokkel vald felszerelésére. Bruttd: 24.994.627 Ft (Nett6 19.680.809
Ft)

Pélyazati keretbdl eddig megérkezett eszk6zok:

- nyomtatd 1 db 39.863 Ft (brutto)

- Yamaha akusztikus kis hangversenyzongora 1 db 3.700.000 Ft (brutto)
- zongoraszék 1 db 33.900 Ft (bruttd)

- kottapult 40 db 516.000 Ft (brutto)

- Roland billentylis hangszer er6sité 1 db 156.000 Ft (brutto)

- 8 db 0j szamitogép billentyiizettel, egérrel

- 20 db I5-6s laptop
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Az informatikai eszkdzdk potlasa, javitdsa a digitdlis tananyagok, az elektronikus napld
rendszerének tovabbi kialakitdsa ebben az évben is a kiemelt feladataink kézé tartozik. A

projektorok, laptopok karbantartasa az 8szi id6szak feladata lesz.

Az iskola belsd terének szépitése, az esztétikusabb, alkotdsra Osztonzobb tér kialakitisa az
elkdvetkezendd idészakban is nagy jelentdséggel bir. A tisztasdgi meszelés, a nyéri
nagytakaritdsok és a padok, székek javitasa folyamatosan torténik, e tekintetben a

Hazirendben foglaltak szerint jarunk el.

A 2010-es felijitds soran balesetveszélyessé, cslszossa valtak a lerakott jarélapok a

folyosokon és a kiils6 aulai részekben, a probléma megoldasa folyamatban van.

Az iskola udvaranak a fiivesitése és portalanitisa folyamatos. Elkésziilt az iskola udvaranak
térkdvezése bruttd 15.057.987 Ft (Netté 11.856.683 Ft)

Az udvari sporteszkozok, a jatszoeszkozok is felujitasra szorultak. Erre a célra, évekkel
ezelbtt Tesco-s palyazat segitségével nyert az iskola 400.000 Ft-ot. A megvaldsitis sajnos

varatott magara.

A 2022-2023-as tanév Oszén jotékonysagi keretek kozt, sziil6i segitséggel, aldozatkész
munkajéval a jatszoeszkozok Osszeallitasra keriiltek. E lelkes sziilék a felsés jatszohazat is
lefestették, megjavitottdk. A csuzda merevitését vallalkozo végezte, az anyagi fedezetet az
alapitvany és a didkonkormanyzat fedezi. A jatszoterek biztonsagi ellendrzése jelenleg
folyamatban van. Terveim szerint a jatszéeszk6zOk hamarosan dataddsra keriilhetnek a
tanul6ifjusag szdmara!

A kévetkezd iddszak felfjitasai feladatai kozé tartozik a tornatermi 61toz8k fel(jitasa, de a

tornaterem parkettajanak lakkozésa és a kiiltéri palya milanyag boritisanak kicserélése is varat

magara.

Tudatos odafigyeléssel, az épitett €s természetes kornyezet rendeltetés szerinti hasznalataval,
allaganak megovasaval tovabb csokkenthet6k az intézmény koltségei, s a beszerzések,
javitasok helyett a fejlesztésre, a kornyezet szépitésére fordithatnank a rendelkezésiinkre allo

forrasainkat.

Az EFOP-4.1.2-17-2017-00079 azonositészamu projekt megvaldsulasaval az épiilet 3. emelete
visszakerillt az 4ltalanos iskolai kozoktatdsba. Koszonet érte Kiskunfélegyhdza véaros
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polgarmesterének, Csanyi Jozsef Umak és a Kecskeméti Tankeriileti Kézpont volt igazgatéjanak,
Zsémboki Anna Tankeriileti Tanicsadé Asszonynak.

Célok, feladatok

Szoros egylittmiikddés az intézményvezetd-helyettesekkel az intézmény iranyitasaban.

Szoros kapcsolat a tantestiilettel és a nem pedagégus munkakdrben dolgozé pedagdgiai

munkat segitokkel €s a technikai személyzettel.

Fontos, hogy az intézmény tovabbra is tartsa meg a véros egyik intellektudlis és

kulturalis k6zponti szerepét.
Az esélyegyenldség és mindség elve érvényesiiljon az altalanos iskolai oktatasban.

Az intézmény feleljen meg mind a sziil6k és gyermekeik, mind a fenntartdé és a

mikodtetd elvarasainak is.

Gondolkodd, 6nall6 életre, problémamegoldasra képes gyerekek nevelése megfelels

iskolai légkdrben. Az élethosszig tartd tanulas fontossaga.

A leszakad6 tanulok felzarkoztatasa, a tehetség felismerése és gondozasa (matematikai,

a nyelvi- és a digitalis kompetencia tervszeril fejlesztése, a koryezeti nevelés).
Végzos tanulok minél biztosabb bejutasa a megjeldlt kozépiskolaba.

Az egészséges testi- és lelki életre nevelés, a sport megszerettetése, a mozgés iranti

igény, a helyes szabadidds tevékenységekre valo torekvés kialakitasa.

A jovoében tovabbra is kiemelt feladatként kell kezelni a beiskolazas kérdését, az
iskolanyitogatok szinvonalas megrendezését. Tervezett, tudatos munkaval el kell émni, hogy

két osztaly inditdsa minden tanévben realizalodjon.

A hagyomadnyokat fontos Srizni, mert a k6z0sség fennmaradasat timogatjak, egyrészt a

megUjulas forrasai. A hagyomany értékrendet tiikroz, kotddést, tiszteletet jelent.
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Tovabbra is rendkiviil fontosnak tartom a kommunikéciét, a megfeleld

informacidaramlast.

Az iskola vezetése éltal koordinalt tajékoztatasi tevékenységet (PR-munka) tovabb
fejleszteni, melynek célja az iskola nevelése, oktatdsa iranti bizalom felkeltése, majd a

késibbiekben a bizalom folyamatos fenntartasa.

Belso6 szabalyzék

e Pedagodgiai Program

e Helyi Tanterv

e Hazirend

e Szervezeti és Miikkodési Szabalyzat
e Munkakozosségek munkatervei

e Mindsitési kézikonyvek

e Tanfeliigyeleti, 6nértékelési kézikonyvek

A Kiskunfélegyhazi Batthyiny Lajos Altalanos Iskola alapfeladata az oktatds, a nevelés.
Iskolank pedagégiai programja és a helyi tantervek szerint dolgozunk.

Ezek alapj4n f6 feladataink az oktaté- nevelémunkaban:

o Személyiségfejlesztés

o Kozosségfejlesztés, gyermek- és ifjusagvédelem

o Felzarkoztatas

e Tehetséggondozas

e Kompetenciafejlesztés

e Sziilo, pedagdgus, tanuld egyiittmi{ikodési formainak fejlesztése
e Hatranyos helyzetii tanulok megsegitése

e Sajatos nevelési igényli tanulok megsegitése

e Kulturdlt magatartasi, viselkedési szokasok kialakitasa, erésitése.

Az intézmény fontos feladata, hogy a jovoben is Orizze meg és erdsitse az iskoldban foly6

oktatis-nevelés magas szinvonalat.

Kiemelt teriiletei:
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"7

e ¢ének-zenetagozat megtartisa, hagyomanyok 6rzése, erfsitése

o felsd tagozat kdrusanak atszervezése

o megfeleld 1étszam elsd osztélyok inditdsa

o zokkendmentes atvezetés az dvodai életbdl az iskolai tevékenységbe

e also tagozatban els6dleges cél az alapkészségek magas szintii kialakitasa

e magas szinvonalon miikddjon tovabb a napkozis szabadidés foglalkozasok szintere

o afelso tagozaton milkddé tanulészoba arculatanak bévitése

e sajat anyanyelviink tokéletes hasznalata

e angol nyelv oktatiasa mellett a német nyelv erfsitése

e sportolas igényének kialakitasa, a sporttevékenységek tdmogatasa, uszoda és
sportcsarnok kihasznaltsdganak novelése

e természettudomanyos gondolkodds gyakorlati alapokra helyezése, Oveges laborral
vald tovabbi egyiittmikodés

o tchetséggondozas tAmogatasa

e lemorzsolodast megakadalyozé differencialas, egyéni korrepetalasok

e tanuldi tevékenységekre alapuld dravezetési formak elétérbe helyezése

o munkakdzosség-vezetdk szakmai kompetenciaja és feleléssége

e az osztalyfénokok fontos szerepe a gyerekek mindennapi életében

e az 6nalléan gondolkodd kreativ tanulok nevelése

o az alkotd, eléadd tevékenység segitségével személyiség és esztétikai érzék
kibontakoztatasa, tovabbi fejlesztése

e mozgas- ¢és beszédkultura fejlodése

o kéziigyesség, ritmusérzék magas szintre emelése.

Kornyezetiink, egészségiink megdvasa, a rendre és tisztasagra vald fokozott odafigyelés.

A tanulasra, ismeretszerzésre valo képesség elsajatittatasa. (Képességfejlesztés tandrakon és
tanéran kivill, kiemelten a hatranyos helyzetli, lemorzsolédassal fenyegetett tanulok
felzarkoztatdsa, SNI-s BTM-es tanuldk integralt képességfejlesztése.) Hagyomanyaink

megOrzése és apolasa (rendezvények, iinnepségek, versenyek, koncertek, kiallitasok stb.)

Az els6 éviolyamra torténd beiratkozas idopontja: 2023. aprilis 20-21. [Tvr. 7. §].

rom

A tankotelezettség torvényi 6 szabélyatol eltérd megkezdésének 1j eljarasi szabalya.
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2021. majus 28. napjan hatalyba 1ép6 ] eljarasi szabélyok szerint:

- sziildi kérelem hidnyaban a gyermek tankételezettsége megkezdésének halasztasét a

gyamhatésag is kezdeményezheti,

- aszild, a gyamhat6sag a kérelmét legkésébb az iskolakezdés évének januar 18.

napjaig nyudjthatja be a felmentést engedélyezé szervhez,

- az eljaras ligyintézési hatarideje 6tven nap,

- a sziild kérelme aldtimasztisira kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét

aldtamaszté 6vodai dokumentumokat is.

A vezetési ciklus kiemelt céljai és feladatai

Kiemelt célok a tanitast és tanulast timogaté pedagégus kompetenciik fejlesztésére:

Teriiletek Célok és feladatok
1. Pedagdgiai modszertani e mobdszertani felkésziiltség
felkésziiltség e viltozatos modszerek a tanérakon
e szakmai igényesség
o miihelymunkak
2. A tanulé személyiségének e egyéni fejlesztés
fejlesztése, az egyéni banasmod e (differencialés
ervényesiilése, a hatranyos helyzeti, e szocialis kompetencia ersitése
sajitos mevelési igényli vagy | o csoportmunkék, projektmunka
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi o élménypedagdgia alkalmazisa
nehézséggel kiizdé tanuld tobbi
tanuloval egyiitt torténd sikeres
neveléséhez, oktatasahoz sziikséges
modszertani felkésziiltség
3. A tanuléi csoportok, kozosségek kozosségfejlesztés
alakulasinak segitése, fejlesztése, sikeres konfliktuskezelési technikak
esélyteremtés, nyitottsag a alkalmazisa
kilonboz8  tarsadalmi-kulturalis o kozosségi értékek kialakitésa
sokféleségre, osztalyfonoki
tevékenység
4. Pedagdgiai folyamatok, e atervezés és megvaldsitas
tevékenységek tervezése és a kovethet6sége
megvalositasukhoz kapcsol6dé ¢ atanuldcsoportok igényeihez, elézetes
Onreflexiok tudasahoz igazodd dratervezés
5. A tanulas tdmogatésa e nyugodt tanulési kornyezetet teremt
e atanuldk gondolkodasi és
problémamegoldo, egyiittmiikodési
kepességét fejleszti
o digitélis tananyagok hasznalata
e atanulok motivaldsa
6. Pedagogiai folyamatok és a tanulék e pozitiv visszacsatolds a tanuldk felé
személyiségfejlddésénck értékelése, e tdmogatd, fejlesztd szandéki értékelés

36




Pilyizat a Kiskunfélegyhazi Batthyiny Lajos Altalanos Iskola intézményvezeté (magasabb vezetf)
beosztis ellatisira

elemzése
7. Kommunikicio és szakmai e azintézmény pedagbgiai programjaban
egylittmitk6dés, problémamegoldas foglaltak kovetése
o realis onismeret, onreflexid a szakmai
munkaban
e tudasmegosztés
e atanuldkkal valé kommunikici6
8. Elkdtelezettség és szakmai * pontos, megbizhaté munka
felelosségvallalas a szakmai o kezdeményez8képesség és
fejlodésért felelosségvallalas a munkdban
e innovacid, szakmai megujulas
folyamatos 6nértékelés, fejlédés igénye
Kiemelt vezetésfejlesztési célok:
Teriiletek Célok és feladatok
1. A tanulas és tanitas stratégiai tanulas és tanitds eredményessége
vezetése és operativ irdnyitasa fejlesztb célu értékelés
¢ non-formalis oktatds alkalmazisa a
tandrakon
2. A valtozasok stratégiai vezetése és e beiskolazasi igények kovetése
operativ iranyitasa e az oktatési valtozdsok értelmezése
3. Onmaga stratégiai vezetése és e személyes elkotelezettség, példamutatés
operativ iranyitasa e szakmaisag folyamatos fejlesztése
e hatékony kommunikicio
e Onreflexid
4. Masok stratégiai vezetése és e tudasmegosztas
operativ iranyitasa e nyugodt munkavégzés
e humaéneréforrassal valo eldrelatd
gazdalkodas
e apedagdgusok ellenérzése, értékelése
5. Az intézmény stratégiai vezetése és e A jogszabélyok figyelemmel kisérése
operativ iranyitasa e tajékoztatasi kotelezettség
e az intézményi miikodés

nyilvanossaganak biztositasa

pozitiv intézményi imazs kialakitisa
atlathat6sag biztositasa a folyamatok
irdnyitdsaban

tdmogat6 kapcsolatrendszer

Kiemelt intézményfejlesztési célok:

Teriiletek

Célok és feladatok

L.

Pedagogiai folyamatok

Az intézmény vezetése iranyitja az
intézmeény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat
A tervek elkészitése a neveldtestiilet
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bevonasaval torténik, az intézmény
munkatarsainak felkészitése a feladatra
id6ben megtorténik

Biztositott a fenntartoval vald
jogszabaly szerinti egyiittm{ik6dés

Az éves munkaterv Gsszhangban van a
stratégiai dokumentumokkal és a
munkakozosségek terveivel

Az intézmény éves terveinek (éves
munkaterv, éves intézkedési tervek,
munkako6z6sségi tervek, a pedagogiai
munka, tervezési dokumentumai stb.)
gyakorlati megvalositasa a
pedagégusok, a munkakozosségek és a
didkdnkormanyzat bevonaséaval torténik
Az intézményi stratégiai
alapdokumentumok alapjan az
intézményben bels6 ellenbrzést
végeznek a vezetdk

A tanuldk értékelése az intézmény
alapdokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott, k6zos
alapelvek és kovetelmények (értékelési
rendszer) alapjéan torténik

A pedagdgusok az alkalmazott
pedagogiai ellendrzési és értékelési
rendszert és modszereket, azok
szempontjait az altaluk megkezdett
nevelési-oktatasi folyamat elején, illetve
a tanar-sziiloi szakmai miihely soran
megismertetik a tanulokkal és a
sziilékkel

2. Személyiség-és kozosségfejlesztés

Tamogat6 szervezeti és tanulasi kultara
jellemzi az iskolat

A pedagdégusok mddszertani kultiraja
kiterjed a tanulok személyes és szocialis
képességeinek fejlesztésére

A kiemelt figyelmet igényl8 tanulok
mindegyikénél rendelkeznek a
pedagogusok megfeleld informaciokkal,
¢s alkalmazzak azokat a neveld,
fejlesztd és oktaté munkajukban

Az alul teljesitd, tanulasi nehézségekkel
kiizdd és sajatos nevelési igényil
tanulok megkiilonboztetett figyelmet
kapnak

Ko6zdsségi programokat szervez a
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didkonkormanyzat
e A sziil6k a megfelel$ kereteken beliil
részt vesznek a kozosségfejlesztésben
e Bevonjuk a tanuldkat, a sziiléket és az
intézmény dolgozdit a szervezeti és
tanulasi kultarat fejlesztd intézkedések
meghozatalaba

3. Eredmények ¢ Az intézmény pedagogiai programjanak
egyik prioritdsa a tanulas-tanitas
eredményessége

¢ Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz
kapcsol6do eredmények alakulasa az
elvartaknak megfelel

e A tanulok tovabbtanulasi eredményeit
felhasznalja az intézmény a pedagogiai
munka fejlesztésére

o Az eredmények eléréséhez a
munkatarsak hozzajarulnak

4. Belsd kapcsolatok, egyiittmiikodés, e Az intézmény munkatirsai szamara
kommunikacio biztositott a munkajukhoz sziikséges
informécidkhoz és ismeretekhez valéd
hozzaférés

e Az értekezletek Osszehivasa
célszerliségi alapon torténik, résztvevoi
a témaban érdekeltek

e A belsd tudasmegosztas
miikddtetésében a munkakdzosségek
komoly feladatot véllalnak

e A munkako6zosségek és a mestertanarok
bevonasaval torténik a pedagdgiai
folyamatok megvaldsitasanak
ellendrzése, értékelése

e Az intézmény vezetése tamogatja,
0sztonzi, az intézményen beliili
egyiittmiikodéseket, és az intézmény
c€ljainak elérése érdekében
tdmaszkodik a munkajukra

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai ¢ Az intézmény részt vesz a kiilonbozd
tarsadalmi, szakmai szervezetek
munkajéban és a helyi kézéletben

e Az intézmény megszervezi a tanulok
szamara a k6zosségi szolgalatot

e A pedagdgusok és a tanulok részt
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vesznek a kiilonboz6 helyi/regionalis
rendezvényeken

A beiskolazas soran rendszeresen
megtorténik a kiemelt kulcsfontossagn
partnerek igényeinek, elégedettségének
megismerése

6. A pedagdgiai munka feltételei

Az intézmény munkatarsai képességiik,
szakértelmiik, érdeklddésiik szerint
javaslatokkal segitik a fejlesztést

Az intézmény lehet6ségeket teremt az
innovaciot és a kreativ gondolkodast
6szt6nz6 miihelyfoglalkozasokra,
forumokra

Folyamatosan megtorténik az egyének
és csoportok dontés elékészitésbe
torténd bevonasa - képességiik,
szakértelmiik és a jogszabalyi eldirasok
alapjan

Az intézményben dolgozdk és kiilsd
partnereik ismerik és apoljak az
intézmény multjat, hagyomanyait,
nyitottak (j hagyoményok teremtésére
Az intézmény szervezeti és tanulasi
kultarajat a k6zésen meghozott,
elfogadott és betartott normak,
szabalyok jellemzik

Az intézmény alkalmazotti
kozosségének munkajara,
egyittmitkodésére a magas szint{i belsd
igényesség, hatékonysag jellemzé

A pedagodgusok végzettsége,
képzettsége megfelel a neveld, oktatd
munka feltételeinek, az intézmény
deklaralt céljainak

Az intézmény pedagdgus-tovabbképzési
programjat az intézményi célok és
sziikségletek, az egyéni életpalya
figyelembe vételével alakitottak ki

A vezetok felkésziiltek a pedagogiai
munka irdnyitasanak, ellendrzésének
feladataira
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7. A NAT-ban megfogalmazott A NAT céljainak megjelenése a
elvarasoknak és a pedagogiai pedagdgiai programban
programban megfogalmazott Az intézmény pedagbgiai programja
intézményi céloknak val6 koherens a Kormény és az oktatésért
megfelelés felelés miniszter altal kiadott tantervi
szabalyoz6 dokumentumban és az
érettségi kovetelményekben foglaltakkal
A tervek nyilvanossaga biztositott
Jovokép
e Nyugodt 1égkor biztositasa
e Mindségi oktatas biztositasa
e Munkafegyelem és tanari példamutatas

Az iskola johirének megbrzése

A tandrok és a didkok komfortérzetének javitasa, terheinek csokkentése

Az élménypedagogia tobbszori alkalmazasa a tanérakon

Digitélis kompetencia és a szocidlis kompetencia fejlesztése

Rendszerkiépités az ellen6rzés, munkafolyamatok, munkafegyelem teriiletén
Folyamatos kommunikacié a vezet6-tanar-sziild és a diak kozott

A varosi programokon valé tovabbi részvétel mindségi eléadasokkal

A Sziil6i munkako6zosség €s a Didkonkormanyzat rendszeres tajékoztatasa az iskolai

tevékenységekrol

A Digkénkorményzat rendszeres bevonasa az iskolai programokba

Zaro gondolatok, 6sszegzés

Tanari, kozéleti szerepvallalasaim, frakcid-és varosvezetSi, onkorméanyzati képvisel6i

tevékenységeimbdl kifolyolag szerte az orszagban és hatarainkon tdl is kiterjedt szakmai, és

barati kapcsolatokkal rendelkezem. Vallom ma is: a képviselség szolgalat. Megtiszteld dolog

szamomra, hogy bizalmat szavaztak nekem az emberek. Probalok nap mint nap gy élni, hogy

ne okozzak csalédast senkinek. Ugy gondolom, hogy egy intézmény vezetése is bizalom,

szolgdlat. Hiszem, hogy tapasztalataimat intézményvezetSi szerepkdrben is jol tudnim

hasznositani, bar azzal is tisztdban vagyok, hogy rengeteg energiat és idot igényelne e

megbizatas.
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Ezaton is koszonom csalidom megérté timogatasat.

Koszonom az iskola dolgozéinak, a munkakézosségek vezetdinek, a tantestiilet
tagjainak a bizalmat, amellyel timogattak és biztattak intézményvezetdi palyazatom

megirasaban.

Szamomra fontos a Kkollégakkal valé korrekt, kiozvetlen munkatirsi, emberi
kapcsolat. Ha megkapom a bizalmat, akkor folytatom Kiskunfélegyhiza Vairos
Polgirmesteri Hivataldval és Onkorminyzatival, illetve a Kecskeméti TanKeriileti

Kdzponttal a jol miikédé munkakapcsolatot.

E céljaim eléréséhez kérem a Kecskeméti Tankeriileti Kozpont tankeriileti
igazgaté hatiskorében eljaré szakmai vezet6, Palfi Tamas és Zsimboki Anna, a

Kecskeméti Tankeriileti Kézpont tanacsadéjanak is a tAmogatasat!

Palyazatomat tisztelettel az O figyelmiikbe ajinlom.

Kiskunfélegyhaza, 2022. 10. 25.

42



